
 

АДМИНИСТРАЦИЯ СИМФЕРОПОЛЬСКОГО РАЙОНА 

РЕСПУБЛИКИ КРЫМ 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
25.09.2024           № 1300-п 

 

О внесении изменений и дополнений в постановление 

администрации Симферопольского района от 20.03.2020 № 190-п 

 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ  

«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации», Федеральным законом от 12.01.1995 № 5-ФЗ «О ветеранах», 

Уставом муниципального образования Симферопольского район, решением 51 

сессии Симферопольского районного совета 1 созыва от 28.12.2016 № 631  

«Об утверждении Стратегии социально-экономического развития 

Симферопольского района Республики Крым до 2030 года», постановлением 

администрации Симферопольского района от  25.02.2015 № 9-п  

«Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности 

реализации муниципальных программ и Порядка разработки, утверждения и 

реализации муниципальных ведомственных целевых программ», решением 87 

сессии II созыва Симферопольского районного совета Республики Крым от 20 

декабря 2023 года №994 «О районном бюджете муниципального образования 

Симферопольский район Республики Крым на 2024 год и плановый период 2025 

и 2026 годов» администрация Симферопольского района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

1. Внести в постановление администрации Симферопольского района 

от 20.03.2020 № 190-п «Об утверждении муниципальной программы 

«Поддержка и защита прав ветеранов (пенсионеров, инвалидов) войны, труда, 

Вооруженных Сил и правоохранительных органов», изменения и дополнения, 

изложив приложения к нему в новой редакции (прилагается). 

2. Сектору информационных технологий и взаимодействия со СМИ 

разместить настоящее постановление на официальном сайте Симферопольского 

района в государственной информационной системе «Портал Правительства 

Республики Крым». 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой. 

 

 

Глава администрации        Д.В. Кратюк 



 

Приложение 

к постановлению 

администрации 

Симферопольского района 

от 20.03.2020№190-п 

в редакции администрации 

Симферопольского района 

От 25.09.2024 № 1300-п 

 

 

ПАСПОРТ 
муниципальной программы «Поддержка и защита прав ветеранов (пенсионеров, 

инвалидов) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов» 

(далее – Программа) 
 

Ответственный исполнитель 

Программы 

управление финансово-бухгалтерского учета 

администрации Симферопольского района 

Соисполнители Программы 

общественные организации ветеранов (пенсионеров, 

инвалидов) войны, труда, Вооруженных Сил и 

правоохранительных органов, зарегистрированные на 

территории муниципального образования 

Симферопольский район Республики Крым 

Участники Программы 
ветераны, пенсионеры, инвалиды войны, труда, 

Вооруженных Сил и правоохранительных органов 

Подпрограммы Программы 
отсутствуют 

Государственные 

программы Республики 

Крым, государственные 

программы Российской 

Федерации и (или) 

федеральные целевые 

программы, национальные 

проекты на реализацию 

которых направлены 

мероприятия 

государственных программ 

Не предусмотрены 

Цель Программы 

 

- поддержка и защита прав ветеранов, пенсионеров, 

патриотическое воспитание молодежи, организация и 

проведение праздничных мероприятий 

Задачи Программы 

 

- защита социально-экономических, гражданских, 

трудовых прав и свобод лиц старшего поколения, 

содействие в улучшении их материального 

благосостояния, жилищных условий, бытового, 

медицинского, культурного и других видов 

обслуживания, выявление социальных проблем в среде 

граждан старшего поколения; 

- привлечение ветеранов к участию в патриотическом 

воспитании молодежи, передаче ей лучших традиций в 

труде и служении Отечеству; 



 

- финансовая поддержка деятельности организаций 

ветеранов с целью максимального использования 

потенциала общественных организаций ветеранов для 

эффективного решения социально значимых задач и 

проблем Симферопольского района, а также повышение 

активности ветеранов-активистов для решения 

социально значимых проблем; 

- организация и проведение праздничных мероприятий. 

Целевые индикаторы и 

показатели Программы 

1. Количество оказанных консультаций по вопросам 

социальной поддержки и защите законных прав 

ветеранов и пенсионеров; 

2. Количество привлекаемых ветеранов Великой 

Отечественной войны, а также заслуженных работников 

Российской Федерации и Республики Крым к 

проведению массовых районных мероприятий, 

посвященных памятным датам в истории России, Крыма 

и Симферопольского района; 

3. Количество организованных и проведенных 

семинаров, круглых столов, собраний, заседаний с 

участием организаций ветеранов; 

4. Количество организованных и проведенных 

праздничных мероприятий. 

Этапы и сроки реализации 

Программы 

Программа реализуется в 2024-2026 годах  

Объемы и источники 

финансирования 

Программы 

объем финансирования Программы: 

– 3 450 000, 00рублей. 

Источник финансирования – местный бюджет 

Симферопольского района 

Ожидаемые результаты 

реализации Программы 

успешное выполнение мероприятий Программы 

позволит обеспечить поддержку и защиту прав 

ветеранов и пенсионеров на территории 

Симферопольского района 

 

1. Характеристика текущего состояния сферы реализации Программы, 

основные проблемы в указанной сфере 

 

Настоящая Программа разработана ввиду необходимости решения проблем, 

имеющихся в социальной сфере, с целью развития институтов гражданского 

общества. Необходимо создать возможность для полноценной деятельности 

общественных организаций ветеранов (пенсионеров, инвалидов) войны, труда, 

Вооруженных Сил и правоохранительных органов, зарегистрированных на 

территории муниципального образования Симферопольский район Республики 

Крым (далее – организации ветеранов), с целью защиты законных прав ветеранов. 

Единственным источником дохода большинства ветеранов (пенсионеров, 

инвалидов) является пенсия, однако существующий уровень пенсионного 

обеспечения не удовлетворяет даже минимальных потребностей. Сложившаяся 

ситуация требует повышения эффективности и защищенности системы 



 

социальных гарантий ветеранов (пенсионеров, инвалидов), а также выработки 

новых форм и методов взаимодействия. 

Также тенденция социально-демографического старения отчетливо 

проявляется в России. 

Неудовлетворительное состояние здоровья, неустойчивое материальное 

положение, снижение конкурентоспособности на рынке труда граждан с 

ограниченными возможностями здоровья, граждан пенсионного возраста - 

характерные черты положения большинства пожилых граждан и инвалидов. 

Многие граждане с ограниченными возможностями здоровья, пожилые 

граждане в современных социально-экономических условиях чувствуют свою 

неприспособленность и социальную не востребованность, теряют ориентацию в 

современном социокультурном пространстве, затрудняются социальные контакты 

ветеранов. Возможности для полноценного участия в жизни у них ограничены. 

В этой связи реализация мер по созданию условий, направленных на 

повышение качества жизни пожилых граждан, является актуальной проблемой. 

В то же время надо отметить, что высокая численность ветеранов в России 

приводит к усилению их роли в социальном развитии, повышению требований в 

отношении предоставления социальных гарантий во всех сферах 

жизнедеятельности. 

Использование средств культуры и искусства способствует реабилитации 

ветеранов (пенсионеров, инвалидов), ускорению их социальной интеграции и 

возрастанию их трудовой активности. 

Социокультурная реабилитация ветеранов (пенсионеров, инвалидов) во 

многом способствует формированию активной жизненной позиции, достижению 

определенных положительных результатов как в физическом, так и в 

эмоционально-психологическом состоянии. 

В настоящее время имеется опыт по формированию механизма 

взаимодействия органов муниципальной власти и организаций ветеранов в 

Симферопольском районе, в 2016-2023 годах успешно реализованы аналогичные 

муниципальные программы. 

Организации ветеранов являются связующим звеном между населением и 

органами власти Симферопольского района. С их помощью органы власти 

Симферопольского района могут получать информацию об эффективности своих 

действий, сократить разрыв между властью и обществом, снизить социальную 

напряженность, смягчить протестный потенциал населения. Они способны не 

только профессионально участвовать в решении проблем Симферопольского 

района, оказывать качественные социальные услуги населению, но и выражать 

интересы граждан, организовывать их на самостоятельное решение проблем. 

2. Прогноз развития соответствующей сферы реализации программы 

Одной из основных задач настоящей Программы является создание условий 

для деятельности организаций ветеранов в системе гражданского общества, 

максимальное использование их потенциала для эффективного решения 

социально значимых проблем Симферопольского района. 



 

Мероприятия Программы сгруппированы с учетом их функциональной 

однородности, взаимосвязанности в соответствии с целями и задачами, на 

решение которых они направлены. 

Система программных мероприятий предусматривает решение вопросов 

поддержки организаций ветеранов, включая исследования, материально-

техническое, информационное обеспечение. 

В последние годы органами власти Симферопольского района совместно с 

общественными организациями заложены основы и созданы предпосылки для 

дальнейшего формирования и развития правовых, экономических и 

организационных условий построения гражданского общества в 

Симферопольском районе и его демократизации. Программа является 

продолжением начатой работы по данному направлению. 

Одним из главных направлений при этом является дальнейшее 

формирование и совершенствование механизма партнерских отношений между 

органами власти Симферопольского района и организациями ветеранов на основе 

единства интересов, взаимного доверия, открытости и заинтересованности в 

позитивных изменениях для дальнейшего ускорения процессов демократизации и 

становления гражданского общества. 

 

3. Цели и задачи Программы 

Основной целью Программы являются: 

- поддержка и защита прав ветеранов, пенсионеров, патриотическое 

воспитание молодежи, организация и проведение праздничных мероприятий. 

Для достижения этих целей предусматривается решение следующих задач: 

- защита социально-экономических, гражданских, трудовых прав и свобод 

лиц старшего поколения, содействие в улучшении их материального 

благосостояния, жилищных условий, бытового, медицинского, культурного и 

других видов обслуживания, выявление социальных проблем в среде граждан 

старшего поколения; 

- привлечение ветеранов к участию в патриотическом воспитании 

молодежи, передаче ей лучших традиций в труде и служении Отечеству; 

- финансовая поддержка деятельности организаций ветеранов с целью 

максимального использования потенциала общественных организаций ветеранов 

для эффективного решения социально значимых задач и проблем 

Симферопольского района, а также повышение активности ветеранов-активистов 

для решения социально значимых проблем; 

- организация и проведение праздничных мероприятий. 

 

4. Целевые показатели (индикаторы) достижения цели Программы 

Сведения о показателях (индикаторах) Программы, ожидаемых результатах 

ее реализации приведены в приложении 1. 

 

5. Сроки и этапы реализации Программы 

Срок реализации Программы – 2024-2026 годы. 

 



 

6. Характеристика мероприятий Программы 

Реализация Программы предполагает выполнение комплекса мероприятий 

(приложение 2): 

1. Изучение ситуации в сфере защиты законных прав ветеранов и 

пенсионеров, а также в сфере патриотического воспитания молодежи; 

2. Финансовая поддержка общественных организаций ветеранов 

Симферопольского района; 

3. Оказание консультационной помощи по вопросам социальной поддержки 

и защите законных прав ветеранов; 

4. Изучение и обобщение передового опыта деятельности организаций 

ветеранов; 

5. Организация и проведение семинаров, круглых столов, собраний, 

заседаний с участием общественных организаций; 

6. Организация и проведение праздничных мероприятий. 

 

7. Характеристика мер государственного и правового регулирования 

Государственное и правовое регулирование осуществляется на основании: 

- Бюджетного кодекса Российской Федерации; 

- Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации»; 

- Федерального закона от 12.01.1995 № 5-ФЗ «О ветеранах»; 

- Федерального закона от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественных 

объединениях»; 

- Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих 

организациях»; 

-  Стратегии социально-экономического развития Симферопольского 

района Республики Крым до 2030 года, утвержденной решением 51 сессии 

Симферопольского районного совета 1 созыва от 28.12.2016 № 631. 

 

8. Информация об участии общественных, научных и иных организаций  

К реализации мероприятий Программы будут привлекаться администрации 

22 сельских поселений, входящих в состав Симферопольского района. 

С целью обеспечения комплексного подхода в реализации Программы на 

территории муниципального образования Симферопольский район могут 

привлекаться следующие организации: 

- общественные организации ветеранов (пенсионеров, инвалидов) войны, 

труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов, зарегистрированные на 

территории муниципального образования Симферопольский район Республики 

Крым; 

- научные (по согласованию). 

 

9. Объем финансовых ресурсов, необходимых для реализации Программы 

Финансовые средства на поддержку и  защиту прав ветеранов (пенсионеров, 

инвалидов) войны, труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов 



 

формируются за счет средств местного бюджета Симферопольского района  и 

составляют 3 450 000, 00 рублей: 

- в 2024 году – 1 150 000, 00 рублей; 

- в 2025 году – 1 150 000, 00 рублей; 

- в 2026 году – 1 150 000, 00 рублей. 

Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на 

реализацию целей Программы по источникам финансирования приведены в 

приложении 3. 

 

10. Риски реализации Программы и меры по управлению этими 

рисками 

К рискам реализации Программы, которыми могут управлять 

ответственный исполнитель и соисполнитель Программы, уменьшая вероятность 

их возникновения, следует отнести следующие: 

1) финансовые риски, связанные с недостатком денежных средств. 

Наиболее значимым финансовым риском является недостаток финансирования 

Программы. Наступление данного риска может повлечь за собой полное или 

частичное невыполнение мероприятий и, как следствие, недостижение целевых 

значений индикаторов (показателей) Программы. 

Снижение вероятности и минимизация последствий наступления рисков, 

связанных с недостатком финансирования Программы, осуществляется при 

помощи следующих мер: 

- рациональное использование имеющихся средств; 

- корректировка Программы в соответствии с фактическим уровнем 

финансирования и перераспределения средств между приоритетными 

направлениями Программы; 

2) правовые риски реализации Программы связаны с возможным 

изменением законодательства или приоритетов государственной политики в 

сфере реализации Программы. 

Снижение вероятности и минимизация последствий наступления рисков, 

связанных с изменением законодательства и приоритетов государственной 

политики в сфере реализации Программы, осуществляется при помощи 

следующих мер: 

- регулярный мониторинг изменений законодательства в сфере реализации 

Программы; 

- реализация мероприятий с учетом результатов проводимого мониторинга, 

при необходимости – проведение корректировки Программы; 

3) организационные риски, связанные с ошибками управления реализацией 

Программы, в том числе отдельных ее исполнителей, неготовностью 

организационной инфраструктуры к решению задач, поставленных Программой, 

что может привести к невыполнению ряда мероприятий Программы или к 

задержке в их выполнении. 

Меры по управлению рисками - повышение ответственности сотрудников, 

ответственного исполнителя и соисполнителей для своевременной и эффективной 

реализации предусмотренных мероприятий, координация деятельности 



 

сотрудников, ответственного исполнителя и соисполнителей и налаживание 

административных процедур для снижения данного риска. 

Принятие мер по управлению рисками осуществляется в процессе 

мониторинга реализации Программы, оценки ее эффективности и 

результативности. 

 

10. Методика расчетов индикаторов 

 

Методическое обеспечение не требуется в связи с тем, что индикаторы 

являются количественными показателями, которые характеризуют прогресс в 

решении поставленных задач, а именно факты выполнения  запланированных 

мероприятий. 

 

11. Оценка эффективности реализации Программы 

Оценка эффективности реализации Программы осуществляется ежегодно 

ответственным исполнителем совместно с соисполнителями на основании 

годовых отчетов о ходе реализации Программы. 

 Оценка эффективности реализации Программы проводится по двум 

направлениям. 

1. Оценка степени достижения целей и решения задач Программы может 

определяться путем сопоставления фактических достигнутых значений 

показателей (индикаторов) Программы и их плановых значений по формуле: 

 

СДЦ = (СДП 1 + СДП 2 + СДП …) / N, где: 

 

СДЦ – степень достижения целей (решения задач); 

СДП – степень достижения показателя (индикатора) Программы; 

N – количество показателей (индикаторов) Программы. 

СДП - степень достижения показателя (индикатора) Программы 

рассчитывается по формуле: 

СДП = ЗФ / ЗП - для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией 

развития которых является рост значений, или: 

СДП = ЗП / ЗФ - для целевых показателей (индикаторов), желаемой 

тенденцией развития которых является снижение значений, где: 

ЗФ – фактическое значение показателя (индикатора) Программы; 

ЗП – плановое значение показателя (индикатора).   

Максимальное значение СДП не может быть больше 1, т.е. СДП ≤ 1. 

 

2. Оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и 

эффективности использования средств, направленных на реализацию Программы, 

определяется путем сопоставления плановых и фактических объемов 

финансирования Программы по формуле: 

 

УФ = ФФ / ФП, где: 

 



 

УФ – уровень финансирования реализации Программы; 

ФФ – фактический объем финансовых ресурсов, направленный на 

реализацию Программы; 

ФП – плановый объем финансовых ресурсов на соответствующий отчетный 

период. 

Максимальное значение УФ  не может быть больше 1,  т.е. УФ ≤  1. 

 

Эффективность реализации Программы рассчитывается по следующей 

формуле: 

ЭМП = (СДЦ + УФ)/2, где: 

 

ЭМП – эффективность реализации Программы; 

СДЦ – степень достижения цели (решения задач); 

УФ – уровень финансирования реализации Программы. 

 

Выводы об эффективности (неэффективности) реализации Программы 

определяются на основании следующих критериев: 

Вывод об эффективности реализации 

Программы 

Критерии оценки 

эффективности 

неэффективная менее 0,5 

уровень эффективности удовлетворительный 0,5-0,79 

эффективная 0,8-1 

 

Прекращение действия Программы предусматривается в случае исполнения 

либо досрочной реализации всех запланированных мероприятий. 

 

 

Начальник управления  

финансово-бухгалтерского учета      А.В. Казарьян 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение 1 

к муниципальной программе 

«Поддержка и защита прав 

ветеранов 

(пенсионеров, инвалидов) войны, 

труда, Вооруженных Сил и 

правоохранительных органов» 

 

Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы 

 «Поддержка и защита прав ветеранов (пенсионеров, инвалидов) войны, 

труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов» 

* по п.1 индикатора сведения подтверждаются журналами оказанных 

консультаций с отображением даты, ФИО гражданина, обратившегося за 

консультацией. по п.2, п.3, п. 4 индикаторов сведения подтверждаются 

протоколами ветеранских организаций в сельских поселениях. 

Данные сведения о показателях (индикаторах) сформированы на основании 

отчетности за предыдущие периоды в соответствии с отчетом о работе 

общественной организации «Организации ветеранов Симферопольского района». 

 

Начальник управления 

финансово-бухгалтерского учета      А.В. Казарьян

№ 

п/п 
Показатель (индикатор) 

(наименование) 
 

Ед. 

изм. 

Значения показателей 

2024 год 2025 год 2026 год 

1 2 3  4  

1 Количество оказанных 

консультаций по вопросам 

социальной поддержки и защиты 

законных  прав ветеранов и 

пенсионеров 

человек 2400 2400 2400 

2 Количество привлекаемых 

ветеранов Великой Отечественной 

войны, а также заслуженных 

работников Российской 

Федерации и Республики Крым к 

проведению массовых районных 

мероприятий, посвященных 

памятным датам в истории России, 

Крыма и Симферопольского 

района 

человек 10 10 10 

3 Количество организованных и 

проведенных семинаров, круглых 

столов, собраний, заседаний с 

участием организаций ветеранов 

единиц 21 22 22 

4 Количество организованных и 

проведенных праздничных 

мероприятий 

единиц 22 22 22 



 

Приложение 2 

к муниципальной программе 

«Поддержка и защита прав ветеранов 

(пенсионеров, инвалидов) войны, труда, 

Вооруженных Сил и правоохранительных 

органов» 

 

Мероприятия муниципальной программы «Поддержка и защита прав ветеранов (пенсионеров, инвалидов) войны, 

труда, Вооруженных Сил и правоохранительных органов» 

 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

программы/основного 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

Срок реализации Ожидаемый 

результат (краткое 

описание) 

Последствия нереализации 

мероприятий 

начало окончание 

1 2 3 4 5 6 7 

Муниципальная программа «Поддержка и защита прав ветеранов (пенсионеров, инвалидов) войны, труда, Вооруженных Сил и 

правоохранительных органов» 

1 Основное мероприятие 1. 

Изучение ситуации в 

сфере защиты законных 

прав ветеранов и 

пенсионеров, а также в 

сфере патриотического 

воспитания молодежи 

общественные 

организации 

ветеранов 

(пенсионеров, 

инвалидов) войны, 

труда, Вооруженных 

Сил и 

правоохранительных 

органов, 

зарегистрированные 

на территории 

2024 2026  

своевременная и 

эффективная защита 

законных прав ветеранов и 

пенсионеров, обеспечение их 

достойного положения в 

обществе, повышение 

жизненного уровня лиц 

старшего поколения 

невыполнение обязательств 

по поддержке и защите 

прав ветеранов 

(пенсионеров, инвалидов) 

войны, труда, 

Вооруженных Сил и 

правоохранительных 

органов 



 

муниципального 

образования 

Симферопольский 

район Республики 

Крым 

2 Основное мероприятие 2. 

Финансовая поддержка 

общественных 

организаций ветеранов 

Симферопольского района 

управление 

финансово-

бухгалтерского 

администрации 

Симферопольского 

района 
2024 2026 

- укрепление доверия 

граждан к органам власти; 

- повышение активности 

организаций ветеранов; 

- обеспечение социальной и 

политической стабильности 

невыполнение обязательств 

по поддержке и защите 

прав ветеранов 

(пенсионеров, инвалидов) 

войны, труда, 

Вооруженных Сил и 

правоохранительных 

органов 

3 Основное мероприятие 3. 

Оказание 

консультационной 

помощи по вопросам 

социальной поддержки и 

защите законных прав 

ветеранов и пенсионеров  

общественные 

организации 

ветеранов 

(пенсионеров, 

инвалидов) войны, 

труда, Вооруженных 

Сил и 

правоохранительных 

органов, 

зарегистрированные 

на территории 

муниципального 

образования 

Симферопольский 

район Республики 

2024 2026  

достижение общественного 

согласия, уменьшения 

социальной напряженности, 

роста стабильности, 

укрепления доверия граждан 

невыполнение обязательств 

по поддержке и защите 

прав ветеранов 

(пенсионеров, инвалидов) 

войны, труда, 

Вооруженных Сил и 

правоохранительных 

органов 



 

Крым 

4 Основное мероприятие 4. 

Изучение и обобщение 

передового опыта 

деятельности организаций 

ветеранов 

общественные 

организации 

ветеранов 

(пенсионеров, 

инвалидов) войны, 

труда, Вооруженных 

Сил и 

правоохранительных 

органов, 

зарегистрированные 

на территории 

муниципального 

образования 

Симферопольский 

район Республики 

Крым 

2024 2026 

обеспечение социальной и 

политической стабильности 

невыполнение обязательств 

по поддержке и защите 

прав ветеранов 

(пенсионеров, инвалидов) 

войны, труда, 

Вооруженных Сил и 

правоохранительных 

органов 

5 Основное мероприятие 5. 

Организация и проведение 

семинаров, круглых 

столов, собраний, 

заседаний с участием 

организаций ветеранов 

организации 

ветеранов 

(пенсионеров, 

инвалидов) войны, 

труда, Вооруженных 

Сил и 

правоохранительных 

органов, 

зарегистрированные 

на территории 

муниципального 

2024 2026 

- оказание поддержки и 

вовлечение в общественную 

жизнь; 

- патриотическое воспитание 

молодежи; 

- развитие активных форм 

общественного 

воспитательного воздействия 

на формирование 

патриотического сознания у 

невыполнение обязательств 

по поддержке и защите 

прав ветеранов 

(пенсионеров, инвалидов) 

войны, труда, 

Вооруженных Сил и 

правоохранительных 

органов  



 

образования 

Симферопольский 

район Республики 

Крым 

молодежи 

6. Основное мероприятие 6. 

Организация и проведение 

праздничных 

мероприятий 

организации 

ветеранов 

(пенсионеров, 

инвалидов) войны, 

труда, Вооруженных 

Сил и 

правоохранительных 

органов, 

зарегистрированные 

на территории 

муниципального 

образования 

Симферопольский 

район Республики 

Крым 

2024 2026 

- оказание поддержки и 

вовлечение в общественную 

жизнь; 

- патриотическое воспитание 

молодежи; 

- обеспечение достойного 

положения в обществе, 

повышение жизненного 

уровня лиц старшего 

поколения 

невыполнение обязательств 

по поддержке и защите 

прав ветеранов 

(пенсионеров, инвалидов) 

войны, труда, 

Вооруженных Сил и 

правоохранительных 

органов 

 

Начальник управления  

финансово-бухгалтерского учета             А.В. Казарьян 

 

 

 

 

 



 

Приложение 3 

к муниципальной программе 

«Поддержка и защита прав ветеранов 

(пенсионеров, инвалидов)  войны, труда, 

Вооруженных Сил и правоохранительных 

органов» 

 

Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов на реализацию целей муниципальной 

программы «Поддержка и защита прав ветеранов (пенсионеров, инвалидов) войны, труда, Вооруженных Сил и 

правоохранительных органов» по источникам финансирования 

 

 

Статус 

 

Ответственный 

исполнитель 

(участники 

программы ) 

 

Наименование 

муниципальной 

программы/ 

мероприятий 

муниципальной 

программы 

 

Источник 

финансирования 

 

Всего, 

(тыс.руб.) 

Оценка расходов по годам, 

реализации 

муниципальной программы 

2024 2025 2026 

Муниципальн

ая программа 

управление 

финансово-

бухгалтерского 

учета 

администрации 

Симферопольск

ого района 

«Поддержка и 

защита прав 

ветеранов 

(пенсионеров, 

инвалидов) войны, 

труда, 

Вооруженных Сил 

и 

Всего: 3 450, 000 1 150,00

0 

1 150,0

00 

1 150, 

000, 

в т. ч. по источникам 

финансирования: 

    

федеральный бюджет 0  0  

бюджет Республики 

Крым 

0  0  



 

правоохранительн

ых органов» 

местный бюджет 

Симферопольского 

района 

3 450, 000 1 150,00

0 

1 150,0

00 

1 150, 

000, 

внебюджетные 

средства 

0  0  

средства  бюджета 

сельских поселений 

0  0  

 

Мероприятия программы: 

     

1. Мероприятие управление 

финансово-

бухгалтерского 

учета 

Изучение 

ситуации в 

сфере защиты 

законных прав 

ветеранов и 

пенсионеров, а 

также в сфере 

патриотическог

о воспитания 

молодежи 

Всего: 0 0 0 0 

в т. ч. по источникам 

финансирования: 

    

федеральный бюджет 0 0 0 0 

бюджет Республики 

Крым 

0  0  

местный бюджет 

Симферопольского 

района 

0 0 0 0 

внебюджетные средства 0 0 0 0 

средства  бюджета 

сельских поселений 

0  0 0 

2. Мероприятие управление Финансовая Всего: 3 450, 000 1 150,00 1 150,0 1 150, 



 

финансово-

бухгалтерского 

учета 

поддержка 

общественных 

организаций 

ветеранов 

Симферопольс

кого района 

0 00 000 

в т. ч. по источникам 

финансирования: 

    

федеральный бюджет 0 0 0 0 

бюджет Республики 

Крым 

0 0 0 0 

местный бюджет 

Симферопольского 

района 

3 450, 000 1 150,00

0 

1 150,0

00 

1 150, 

000 

внебюджетные средства 0 0 0 0 

средства  бюджета 

сельских поселений 

0 0 0 0 

3. Мероприятие управление 

финансово-

бухгалтерского 

учета 

Оказание 

консультацион

ной помощи по 

вопросам 

социальной 

поддержки и 

защите 

законных прав 

ветеранов и 

пенсионеров 

Всего: 0 0 0 0 

в т. ч. по источникам 

финансирования: 

    

федеральный бюджет 0 0 0 0 

бюджет Республики 

Крым 

0 0 0 0 

местный бюджет 

Симферопольского 

района 

0 0 0 0 



 

внебюджетные средства 0 0 0 0 

средства  бюджета 

сельских поселений 

0 0 0 0 

4. Мероприятие управление 

финансово-

бухгалтерского 

учета 

Изучение и 

обобщение 

передового 

опыта 

деятельности 

организаций 

ветеранов 

Всего: 0 0 0 0 

в т. ч. по источникам 

финансирования: 

    

федеральный бюджет 0 0 0 0 

бюджет Республики 

Крым 

0 0 0 0 

местный бюджет 

Симферопольского 

района 

0 0 0 0 

внебюджетные средства 0 0 0 0 

средства бюджета 

сельских поселений 

0 0 0 0 

5. Мероприятие управление 

финансово-

бухгалтерского 

учета 

Организация и 

проведение 

семинаров, 

круглых 

столов, 

собраний, 

заседаний с 

Всего: 0 0 0 0 

в т. ч. по источникам 

финансирования: 

    

федеральный бюджет 0 0 0 0 

бюджет Республики 

Крым 

0 0 0 0 



 

участием 

организаций 

ветеранов 

местный бюджет 

Симферопольского 

района 

0 0 0 0 

внебюджетные средства 0 0 0 0 

средства бюджета 

сельских поселений 

0 0 0 0 

средства бюджета 

сельских поселений 

0 0 0 0 

6. Мероприятие управление 

финансово-

бухгалтерского 

учета нужд 

Организация и 

проведение 

праздничных 

мероприятий 

Всего: 0 0 0 0 

в т. ч. по источникам 

финансирования: 

0 0 0 0 

федеральный бюджет 0 0 0 0 

бюджет Республики 

Крым 

0 0 0 0 

местный бюджет 

Симферопольского 

района 

0 0 0 0 

внебюджетные средства 0 0 0 0 

средства бюджета 

сельских поселений 

0 0 0 0 

 

Начальник управления 

финансово-бухгалтерского учета             А.В. Казарьян 


