
АДМИНИСТРАЦИЯ СИМФЕРОПОЛЬСКОГО РАЙОНА 

РЕСПУБЛИКИ КРЫМ 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 

30.09.2026                  № 1219-п               
 

 

О внесении изменений в постановление 

администрации Симферопольского района 

Республики Крым от 28.04.2022 № 416-п «Об 

утверждении Порядка оплаты труда 

работников муниципальных бюджетных, 

казенных, автономных учреждений 

муниципального образования 

Симферопольский район Республики Крым»  

 

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, 

Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», 

Едиными рекомендациями по установлению систем оплаты труда работников 

государственных и муниципальных учреждений на 2026 год, Уставом 

муниципального образования Симферопольский муниципальный район 

Республики Крым, в отношении муниципальных бюджетных, казенных, 

автономных учреждений, функции и полномочия учредителя которых 

осуществляет администрация Симферопольского района Республики Крым, 

администрация Симферопольского района Республики Крым 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1.  Внести в Порядок оплаты труда работников муниципальных 

бюджетных, казенных, автономных учреждений муниципального образования 

Симферопольский район Республики Крым, утвержденный постановлением 

администрации Симферопольского района Республики Крым от 28.04.2022             

№ 416-п (далее – Порядок) следующие изменения:   

1.1. Дополнить Порядок пунктом 8.1 следующего содержания:  

«8.1.  Размер должностного оклада руководителя муниципального 

бюджетного, казенного, автономного учреждения (далее - муниципальные 

учреждения), функции и полномочия учредителя которого осуществляет 

администрация Симферопольского района Республики Крым, устанавливается 

в зависимости от штатной численности работников учреждения, как показателя 

масштаба управления, в следующих размерах: 

 

 

Штатная численность 

работников учреждения 

Должностной оклад 

руководителя, руб. 

до 10 человек включительно  27527,76 



до 20 человек включительно  28200,64 

до 40 человек включительно  31312,32 

Свыше 70 человек  39944,00 

 

При изменении штатной численности работников учреждения, влекущем 

изменение размера должностного оклада руководителя, изменение оформляется 

дополнительным соглашением к трудовому договору. 

Индексация должностного оклада руководителя муниципального 

учреждения производится в порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации, Республики Крым и муниципальными правовыми 

актами, с обязательным оформлением дополнительного соглашения к 

трудовому договору. 

Предельный уровень соотношения средней заработной платы 

руководителя и средней заработной платы работников учреждения не должен 

превышать четырёхкратного размера.» 

2. Руководителям муниципальных учреждений Симферопольского 

района, функции и полномочия учредителя которого осуществляет 

администрация Симферопольского района Республики Крым в течении            

30 календарных дней со дня вступления в силу настоящего постановления 

привести штатные расписания учреждений в соответствие с размерами 

должностных окладов, установленными настоящим постановлением. 

3. Управлению финансов администрации Симферопольского района 

при формировании проекта бюджета муниципального образования 

Симферопольский район на очередной финансовый год и плановый период 

ежегодно предусматривать бюджетные ассигнования на индексацию 

должностных окладов руководителей муниципальных учреждений в порядке и 

сроки, установленные законодательством, в соответствии с федеральным и 

республиканским законами о бюджете. 

4. Отделу кадровой политики, муниципальной службы и 

противодействия коррупции управления правовой и кадровой работы     

(Обершт О.А.) обеспечить оформление соответствующих дополнительных 

соглашений к трудовым договорам  с  руководителями муниципальных 

учреждений, функции и полномочия учредителя которого осуществляет 

администрация Симферопольского района Республики Крым . 

5. Отделу организационной работы и взаимодействия со СМИ                     

(Федорова Е.А.) опубликовать настоящее постановление в сетевом издании 

«Портал правовой информации Симферопольского района Республики Крым»              

и на официальном сайте Симферопольского района Республики Крым                            

в государственной информационной системе «Портал Правительства 

Республики Крым». 

6. Настоящее постановление вступает в силу после его официального 

опубликования. 

7. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за 

собой.  



 

 

Глава администрации        В.Ю. Вайсбейн



СОГЛАСОВАНО 

 

Первый заместитель 

главы администрации                                                                         И.С. Юрченко 

 

Заместитель руководителя аппарата  

администрации                 Л.А. Кривченко 

 

 

Начальник управления финансов                                                      Е.П. Пузанова 

 

Начальник управления 

правовой и кадровой работы        Л.Р. Хайбулаева 

  

Начальник отдела  

делопроизводства и контроля      Ю.В. Дремова  

 

 

 

 

Проект постановления внесен заместителем начальника управления правовой и 

кадровой работы и ответственность за соответствие его законодательству несет: 

 

Заместитель начальника  

управления правовой и кадровой работы                      А.Ю. Бризецкая 

 

 

 

Реестр рассылки к распоряжению администрации Симферопольского района 

«О внесении изменений в постановление администрации Симферопольского 

района Республики Крым «Об утверждении Порядка оплаты труда работников 

муниципальных бюджетных, казенных, автономных учреждений 

муниципального образования Симферопольский район Республики Крым» от 

28.04.2022 № 416-п» от ____________ № _______ 

 

1. Отдел делопроизводства и контроля – 1 экз.; 

2. Отдел кадровой политики, муниципальной службы и противодействия 

коррупции управления правовой и кадровой работы – 1 экз.  

3. МБУ «Сельский труженик Крыма»; 

4. МКУ «ЕДДС Симферопольского района»; 

5. МКУ СР «Административно – хозяйственный центр»; 

6. МКУ «Центр учета и отчетности». 


